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INTRODUCTION.

Résumer, aussi britvemsnt que le permet la
matidre, les avantages reconnus aux Unions Profes-
sionnelles par la loi du 31 Mars 1898 ; donner un
bref apergu des formalités & remplir par les unions
pour obtenir la personnification civile ; telle est la
tiche que nous allons tenter, plus souncieux de faire
ceuvre utile que personnelle,

Laloi du 31 Mars 18g8 sur les Unions Profession-
nelles a fourni a ces associations et, notamment aux
Unions Professionnelles agricoles,un puissant encou-
ragement, en leur accordant,entre autres avantages,
la personnification civile, Au 31 Décembre 1goo,174
unions agricoles étaient reconnues conformément a
la dite loi. '

Aussi, nous n’hésitons pas i le dire, les unions
intéressées seraient bien mal inspirées et trahiraient
leurs intéréts et ceux de leurs membres, si elles se
privaient des multiples faveurs que leur accordent
les pouveirs publics. Et pourtant, il en est un certain
nombre qui manifestent & I'endroit de nos disposi-
tions législatives une défiance que rien ne justifie.
Cette attitude repose ordinairement sur des pré-
jugés, et, il faut bien le dire, sur une certaine igno-
rance et méme sur de fausses interprétations du texte
de la loi. Cette courte étude pourra peut-étre contri-
buer & dissiper ces craintes déplacées et ces erreurs
regrettables.
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A cette fin nous nous sommes efforcé de nous
exprimer, autant que possible, d'une manitre claire,
précise et simple ; en un mot, nous avons essayé de
nous mettre i la portée de tous, avec l'espoir de
contribuer, dans la mesure de nos forces, au bien
général, A cet effet nous soulignerons dans le texte
de la loi, quelques dispositions principales, et nous
ferons suivre chaque article de quelques notes conci-
ses et pratiques. (1)

1.Lalai do 31 Mars 1808 a &€ commentée d'une Jagon magistrale par
M. TheaTe « Les Unions professionneiles ». Ce travaii a une valeur
scientifique d laguelle lowt le monde rend bommage ; aussiy avons
nous cu irfquemment recours. D'antre part, M? le prof. CAMERLYNCE
dans la Heyoe périodique « Collationes Brugensess Num® Janvier 1goz
P 30, expose d'une manitre succingte, nette et précise les avantages ot
les applications principales de a loi sur les Unions professionnelles.



I.OI

EUR LE&

UNIONS PROFESSIONNELLES.

. LEOPOLD II, Roi des Belges,
A tous présents et & venir, SALUT.

Les Chambres ont adopté et Nous sanctionnons ce
qui suit :

ArTicLE I.

Les Unions professionnelles jouissent de la person-
nification civile dans les limites et sous les conditions
résultant des dispositions de la présente loi.

Le but de la loi tel qu'on le trouve défini dans l'exposé des motils
est de : « Donner a la liberté d'association un complément efficace,
en proclamant la personnalité civile des groupemerits qui se for-
ment par la communauté des intéréte et des aspirations,et d'assurer
d'une fagon pénérale, les conditions les plus favorables au
travail, » {1}

La personnification civile a ébé reconnus aux unions profession-
nelles, en ézard 4 leur caractére d'utilité publigue. -

Plutdt que de leur reconnaitre, le simple droit d'asseciation ou
'existence civile, le législateur pour donner satisfaction i des
besoins permanents a constitod les unions de 'espéce en des orga-
nismes permanents,

La personnification civile est accordée aux unions profession-
neiles sans [imitation de durée ; c'est ce gui les distingue des entre-
prises industrielles ou commerciales. Cette faveur se justifie parla
permanence de I'intérét professionnel commun & tous ceux, qui, &

1. Voir "exposé dea motifs des projets de 188 et de 1804, ainsique
les Rapports de M, M, Schollasrt et Dz Sadeleer.
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raison de leur profession on de leur métler, peuvent étre admis
dans 'association,

Les Unions professionnelles ne jovigsant pas de la personnifica-
tion civile constituent, d'aprés i'article 2o de notre Constitution
combiné avec Varticle 1134 du code civil, des associations légales
et licites, mais n'ont pas d'existence propre et distincte de la per-
sonnalité des membres qui les comp sent. '

Le privilege de la personnification civile assure aux Unions
professionneiles le caractére d'éives juridiguss, distinets de la per-
sonnalité de lenrs membres, garantissant des conditions normales
d'existence, tout en octroyant une certaine capacité civile. Elle
permet, notamment, d'sster en justice (Art, 10); de contracter
(Art. 21; de poseéder (Art. 11, de recevoir des dous et des legs
(Art. 12} {1}. Les Unions professionnelles, quoigu'elles touchent &
un intérét d'ordre social, ne sont cependant pas des administrations
publiques ; ce sont des sociétés et des sociétés libres (2}, Nous ne
pouvons done les assimiler aux hoapices, bureaux de bienfaisance
et autres établissements publics, De cette distinction découlent
des conséquences importantes, notamment le droit pour les Unions
professionnelles  demprunter, d'aliéner leurs immeubles, de les
hypothéquer d'sster en justice, d= transiger, (Art, 2045, 55. code
civ.) sans devofr solliciter & cer off s Vanbovisation de §'antorié.
Celle-ci ne pourra d'autre part les forcer & faire valoir leurs droiia
devant les tribunaux. {(3)

ArticLe I

L'Union prof:ssionnelle est une association formée
exclusivement pour 1'étude, la protection et le déve-
loppement de leurs intéréts professionnels entre per-
sonnes exercant dans {'industrie, le commerce,
I'agriculture ou les professions libérales 4 but lucratif,

1. Cfr. THEATE, p. 6. et les « Collationes Hrugenses » numéro de Jan-
vier 1g0% p. 31,

2. Ann. Parléss; Ch. des Repr és, 1857-98 p.a55. Séance du 1 Decem-
bre x8g7.

3 V. THéATa p. 1D .
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soit la méme profession ou des professions similai-
res,soit le méme métier ou des métiers qui concourent
4 la fabrication des mémes froduits.

Les Unions ne peuvent exercer elles-mémes ni
profession ni métier. Elles peuvent néanmoins
faire ;

1° Les conventions et,notamment,les achats et les
ventes nécessaires au fonctionnement de leurs ate-
liers d’apprentissage ;

2° Les achats, pour la revente A leurs membres,
de matitres premitres, semences, engrais, bestiaux,
machines et autres instruments, et généralement
de tous objets propres 4 l'exercice de la profession
ou du métier de ces membres ;

3° Les achats des produits de la profession ou du
métier de leurs membres et la revente de ces mémes
objets ;

4° Toutes opérations de commission, pour leurs
membres,relatives aux actes prévus an 2° etau 3° du
présent article ;

5° Les achats de bestiaux, machines et antres
instruments et généralement de tous objets destinés
a rester la propriété de l'Union pour étremis 4 1'usage
de ses membres par location ou autrement, en vue
de 'exercice de leur profession ou de leur métier.

Les diverses opérations prévues aux n® 1°4 5° ne
peuvent donner lieu & bénéfice au profit de I'Union et
ne sont, en aucun cas, réputées actes de commerce
dans son chei ; elles font 'objet d'une comptabilité
distincte de celles des autres actes de 1'Union.

L'Union peut déposer et posséder des marques de
fabrique ou de commerce pour l'usage individuel de



